      教育部博士研究生学术新人奖设置办法
第一条  为贯彻落实科教兴国和人才强国战略，根据建设创新型国家的要求，鼓励和支持博士研究生开展高水平创新性研究工作，加强拔尖创新人才培养，特设立博士研究生学术新人奖（以下简称学术新人奖）。 

　　第二条　学术新人奖评选遵循人才培养和学科发展规律，坚持“培育学术新人、激励创新发展”原则，鼓励原始创新和自主创新，促进理论或技术创新能力的提升及学科发展。 

　　第三条　学术新人奖评选面向国内博士学位授予单位在学全日制博士研究生，优先支持基础学科以及国家急需发展学科的人才培养，重点资助学业成绩突出、创新意识强、科研潜力大的优秀博士研究生。 

　　第四条　国家财政每年投入一定资金用于学术新人奖项目。教育部学位管理与研究生司负责组织实施。 

　　第五条　教育部根据有关学位授予单位高等学校重点学科数以及博士研究生招生计划数等下达学术新人奖名额。 

　　第六条　各学位授予单位根据本办法精神，制定具体实施细则，自行组织评审。评选工作要确保公开、公平和公正，评选结果须在学校范围内公示。最终结果报教育部、国务院学位委员会审批发布。 

　　第七条　学术新人奖资助经费主要用于博士研究生参加高水平国际国内学术交流、参与或主持创新性科学研究、撰写高质量学位论文等有关学术研究活动，不得用作博士研究生的生活津贴。经导师和学位授予单位有关部门同意，具体可用于调查研究、资料收集、参加国际国内学术会议、科研成果发表或鉴定以及适当补充实验材料等方面。 

　　第八条　学术新人奖经费使用坚持专款专用原则，有关学位授予单位需制定资金管理办法，并向教育部主管部门提交年度执行报告，报告经费使用情况。 

　　第九条　教育部对有关单位学术新人奖实施情况和效果进行检查和评估。 

